郑州大学外语学院科研培育机构任务书
	机构名称
	跨文化研究中心

	机构主任个人信息
	姓名
	索成秀

	
	工作单位
	  郑州大学外语学院

	
	职称/学位
	副教授、博士

	
	手机
	    18937160378

	
	电子邮箱
	s.chengxiu@zzu.edu.cn

	
科研培育机构任务考核标准:

学院对科研培育机构以两年为一个考核期进行考核。完成下列其中两个条件的(其中第一条为必备条件)，视为考核合格。

1. 以郑州大学名义发表CSSCI 论文4篇（含译文、书评、综述）。
[bookmark: _GoBack]2. 考核期内成功立项省部级以上（含）科研项目2项，或经费十万元以上（含）横向研究课题2项；1项国家级科研项目可折合2项省部级项目。
3. 在权威出版社出版学术专著、译著或主编国家级规划教材1部。
4. 作为主持人获得省部级及以上二等奖1项。
5. 上述2、3条不能单独满足时，可以按数量交叉合并计算。



	
以下由科研培育机构代表填写：

本科研机构全体成员已阅读完毕并同意上述任务考核标准。本机构的设置、管理、建设等事宜以学院颁布的《郑州大学外语学院科研机构管理办法》为准。



科研培育机构代表：
年       月       日



