附件1:

郑  州  大  学
院（系）本科教学管理工作
     年度报告
	院（系） 名 称
	

	院          长
	

	报  告  日  期
	


教务处
二零一六年制
	院（系）名称
	

	教学副院长
	
	电话
	
	电子邮箱
	

	自评小组
	组  长
	

	
	副组长
	

	
	成  员
	

	一、本科教学管理工作年度考核量化评分结果

	考核类别
	考核项目
	分值/项数
	得分
	等级个数

	
	
	
	
	A
	B
	C
	D

	1、教学工作中心地位
	院（系）领导重视本科教学工作
	150/9
	
	
	
	
	

	2、日常教学管理
	日常教学工作组织落实情况
	200/13
	
	
	
	
	

	3、教风与学风建设
	师德师风
	50/4
	
	
	
	
	

	
	学风
	50/7
	
	
	
	
	

	4、培养过程管理
	课堂教学管理
	70/4
	
	
	
	
	

	
	实践教学管理
	110/8
	
	
	
	
	

	5、本科教学工程
与教学研究
	专业建设
	55/5
	
	
	
	
	

	
	师资队伍建设
	30/3
	
	
	
	
	

	
	课程建设
	55/5
	
	
	
	
	

	
	教学改革与研究
	60/6
	
	
	
	
	

	6、教学质量管理
	主要教学环节的质量标准
	25/1
	
	
	
	
	

	
	院（系）教学质量监控体系
	95/8
	
	
	
	
	

	
	考试管理
	50/4
	
	
	
	
	

	7、教学管理缺失
	扣分
	─/9
	
	─

	合  计
	─
	─
	
	
	
	
	

	教学管理年度考核总分
	
	教学管理贡献奖总分
	

	报告内容真实、准确。
对检查中发现的问题及时纠正与整改，并力争持续提升本院（系）本科教学管理工作的水平。
                                                院长（签章）：
                                                      年     月     日


	二、郑州大学院（系）本科教学管理贡献奖计分结果

	               级别
类别
	国家级
	省（部）级
	校级
	备注

	
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	

	1.大学生学科竞赛
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.教师技能竞赛
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.教学成果奖
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.专业建设
	
	
	
	

	5.课程建设
	
	
	
	

	6.教材建设
	
	
	
	

	7.教改项目
	
	
	
	

	8.教学团队
	
	
	
	

	9.教学名师
	
	
	
	

	10.实验教学示范中心
	
	
	
	

	11.教学实习基地建设
	
	
	
	

	12.其他
	
	
	
	

	合计
	
	


	三、报告正文：（以“郑州大学院（系）本科教学管理工作年度考核指标体系与考核标准（试行）”的考核项目为撰写提纲，总结本院（系）本科教学管理工作中的亮点和不足，重点阐明下一年度进一步提升本科教学管理工作的思路与计划。限1000字）
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