一、________院（系）领导重视教学情况统计表（2015年3月-现在）
	党政联席会
研究教学工作情况
	教学副院长
研究教学工作情况
	对任课教师教学活动监督检查情况（含听、看课情况）

	第  次
	内 容
	第  次
	内 容
	院长
	教学副院长
	其他领导

	
	
	
	
	第  次
	内 容
	第  次
	内 容
	第 次
	内 容

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


二、_______院（系）教学日常运行及教学计划执行情况
	序号
	检查项目
	数量
	情况说明

	1
	代课教师人数
	
	

	2
	调（停）课次数
	
	

	3
	教案和教学日历不相符数量
	
	

	4
	教学进度与教学日历不相符数量
	
	

	5
	教学执行计划变更（课程）数量
	
	


三、________院（系）教授、副教授为本科生上课情况

	职称
	教授（    人）
	副教授（   人）
	教授、副教授（   人）

	项目
	上 课
人 数
	占教授总数
的百分比
	上课人数
	占副教授总数
的百分比
	上课总人数
	教师总数
	占教师总数
的百分比


	数量
	
	
	
	
	
	
	

	情况说明
	
	
	


	职称
	教授（   人）
	副教授（   人）
	教授、副教授（   人）

	项目
	上 课
门 数
	课程
总门数
	百分比
	上课
门数
	课程
总门数
	百分比
	上课
门数
	课程
总门数
	百分比

	数量
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	情况说明
	
	
	

	注：课程总门数是指全院（系）所有教师开设课程的总数。


四、________院（系）试卷规范管理情况
	序号
	检查项目
	情况说明

	1
	试卷保密室具体位置及面积
	

	2
	试卷成绩（每道题必须给正分）格式是否一致（考试课必须是百分制，考查课为百分制或者优、良、中、及格、不及格五级分制）
	

	3
	试卷（2013-2014学年，2014-2015学年）归档资料是否齐全
	

	
	（1）试卷命题审定表的审批签名是否齐全
	

	
	（2）试卷A、B的电子稿
	

	
	（3）考试大纲
	

	
	（4）参考答案
	

	
	（5）试卷分析及考试工作总结
	

	
	（6）平时成绩及记载办法
	

	
	（7）考场记录单
	

	
	（8）学生卷面成绩及学业成绩（务必填写成绩单下方的统计数字）
	


五、________院（系）实践教学情况
	实践教学类别
	检查内容
	检查结果
	情况说明

	实验室建设情况
	规章制度是否上墙
	
	

	
	实验室环境卫生情况（墙面、设备、室内外环境）
	
	

	
	实验室档案（设备明细、学生签到表、实验实习报告等）是否归类
	
	

	本年度实习计划

执行情况
	实习指导教师资质（职称情况）：正高    人，副高    人，

中级     人，其它    人。
	
	

	
	实习指导教师人均指导学生实习人数：      人
	
	

	
	每学期平均赴实习基地检查、指导实习教学次数：      次
	
	


六、________院（系）学业警示与退学或退学试读执行情况
	类别
	工作内容
	工作结果
	情况说明

	学业警示处理情况
	审核应予警示的学生
	总数          人
	

	
	下达警示通知书情况
	下达警示数    份
	

	
	
	未下达警示    份
	

	
	与家长面谈或电话联系情况
	已联系        人
	

	
	
	未联系        人
	

	
	警示管理档案建设情况
	
	


	退学或退学试读
处理情况
	经审核应退学人数
	总数          人
	

	
	已办理退学或退学试读人数
	已办理        人
	

	
	
	未办理        人
	

	
	与家长面谈或电话联系情况
	已联系        人
	

	
	
	未联系        人
	

	
	退学及退学试读档案建设情况
	
	

	其他
	（未办理学生较多的，其名单、原因及后续计划请另附材料）


七、________院（系） 经费使用情况（单位：万元）
	一省一校配套经费（全校合计1.5亿元）
	评估专项经费（2014年10份划拨）

	划拨经费
	已招标经费
	已支付金额
	未执行金额
	划拨经费
	已招标经费
	已支付金额
	未执行金额

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


